
П А С П О Р Т

регионального проекта

Системные меры по повышению производительности труда (Хабаровский край)

1. Основные положения

Системные меры по повышению производительности труда (Хабаровский край)Наименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Системные меры по повышению

производительности труда

Срок реализации

проекта

01.01.2020 31.12.2024

Куратор регионального проекта Авилова М.Ю.

Заместитель Председателя Правительства Хабаровского края

по экономическим вопросам

Зикунова И.В.Руководитель регионального проекта Министр

Протасов А.В.Администратор регионального проекта Начальник управления

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

1

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Хабаровского края

"Стратегическое планирование и повышение

производительности труда в Хабаровском крае"

Государственная программа Хабаровского края

"Стратегическое планирование и повышение

производительности труда в Хабаровском крае"
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4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1

Проведен конкурс

лучших практик

наставничества среди

предприятий –

участников

национального

проекта

Условн

ая

единиц

а

- - - 1,0

000

1,0

000

В Хабаровском

крае проведен

региональный этап

всероссийского

конкурса "Лучшие

практики

наставничества"

Утвержд

ение

документ

а

0,0000 2020

- -1,0

000

1,0

000

-

1.2

Проведен конкурс

лучших практик

наставничества среди

предприятий -

участников

национального

проекта

Условн

ая

единиц

а

- - - - -

В Хабаровском

крае проведен

региональный этап

всероссийского

конкурса "Лучшие

практики

наставничества"

Обеспече

ние

реализац

ии

федераль

ного

проекта

(результа

та

федераль

ного

проекта)

0,0000 2020

- -- 1,0

000

-
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта0

Проведен конкурс лучших практик

наставничества среди предприятий -

участников национального проекта

1.1

0,000,00 0,000,00 300,00 300,000,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.1.1.

0,000,00 0,000,00 300,00 300,000,00

бюджет субъекта1.1.1.1.

0,000,00 0,000,00 300,00 300,000,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

0,00 0,00 0,00 0,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

0,00 300,00 300,00

0,00 0,000,00 0,00 0,00 300,00 300,00

Бюджеты территориальных государственных

внебюджетных фондов (бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6. Помесячный план исполнения бюджета Хабаровский край в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации регионального проекта в 2024 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец

2024 года

(тыс. рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1. Проведен конкурс лучших практик

наставничества среди предприятий -

участников национального проекта

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

300,00

300,00300,000,000,000,00

ИТОГО:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

300,00

300,00300,000,000,000,00
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Системные меры по повышению

производительности труда

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1

Результат "Проведен конкурс

лучших практик наставничества

среди предприятий – участников

национального проекта"

В Хабаровском крае

проведен региональный

этап всероссийского

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

Зикунова И.В.

01.01.2021 21.11.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет

1.1.1

Контрольная точка "Закупка

включена в план закупок",

значение: 0.0000

Прочий тип документа В

план-график закупок

министерства

экономического развития

края включена закупка по

приобретению знаков

отличия, наград, дипломов

для награждения

победителей по итогам

регионального этапа

ежегодного конкурса

-

Протасов А.В.

18.05.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

03 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

"Лучшие практики

наставничества" (при

необходимости

осуществления закупки)

1.1.2

Контрольная точка "Сведения о

государственном

(муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по

результатам закупок", значение:

0.0000

Прочий тип документа

Внесены сведения о

государственном контракте

в реестр контрактов (при

необходимости)

-

Слободчикова

Д.В.

18.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.3

Контрольная точка "Произведена

приемка поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг", значение: 0.0000

Акт Акт выполненных

работ (услуг) на поставку

(прием) знаков отличия,

наград, дипломов для

награждения победителей

по итогам регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества" (при

необходимости)

-

Слободчикова

Д.В.

20.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.4

Контрольная точка "Произведена

оплата поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

Прочий тип документа

Приобретенные товары

(знаки отличия, награды,

-

Протасов А.В.

30.07.2021

04 Взаимо

связь с

иными

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

услуг по государственному

(муниципальному) контракту",

значение: 0.0000

дипломы и пр. для

награждения победителей

по итогам регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества") оплачены

(при необходимости)

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.5

Контрольная точка "Документ

разработан", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Проект Положения о

порядке организации и

проведения регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

-

Алешкова

М.А.

15.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

03 --

1.1.6

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)", значение:

0.0000

Распоряжение Положение о

проведении регионального

этапа ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»

-

Глинкина И.Р.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.1.7

Контрольная точка "Закупка

включена в план закупок",

значение: 0.0000

Прочий тип документа В

план-график закупок

министерства

экономического развития

края включена закупка по

приобретению знаков

отличия, наград, дипломов

для награждения

победителей по итогам

регионального этапа

ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

-

Протасов А.В.

01.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.8

Контрольная точка "Сведения о

государственном

(муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по

результатам закупок", значение:

0.0000

Прочий тип документа

Внесены сведения о

государственном контракте

в реестр контрактов

-

Слободчикова

Д.В.

10.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.9

Контрольная точка "Произведена

приемка поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг", значение: 0.0000

Акт Акт поставленных

товаров (знаков отличия,

наград, дипломов и пр. для

награждения победителей

по итогам регионального

-

Слободчикова

Д.В.

27.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

--



9

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества")

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.10

Контрольная точка "Документ

опубликован", значение: 0.0000

Исходящее письмо

Протокол результатов

голосования о выборе в

Хабаровском крае

победителя регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

опубликован

-

Протасов А.В.

29.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.11

Контрольная точка "Произведена

оплата поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг по государственному

(муниципальному) контракту",

значение: 0.0000

Прочий тип документа

Приобретенные товары

(знаки отличия, награды,

дипломы и пр. для

награждения победителей

по итогам регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества") оплачены

-

Протасов А.В.

31.08.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.12

Контрольная точка "Документ Прочий тип документа

-

Алешкова

15.03.2023

Взаимо 03 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

разработан", значение: 1.0000,

Условная единица

Проект Положения о

проведении регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества разработан"

М.А.связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.13

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)", значение:

1.0000, Условная единица

Распоряжение В

Хабаровском крае

утверждено Положение о

проведении регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

-

Глинкина И.Р.

01.04.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

04 --

1.1.14

Контрольная точка "Документ

опубликован", значение: 1.0000,

Условная единица

Исходящее письмо

Протокол результатов

голосования о выборе в

Хабаровском крае

победителя регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

опубликован - направлен

-

Протасов А.В.

29.07.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

исходящим письмом в

Министерство

экономического развития

Российской Федерации

отсутст

вует

отсутст

вует

1.1.15

Контрольная точка "Сведения о

государственном

(муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по

результатам закупок"

Прочий тип документа

Внесены сведения о

государственном контракте

на закупку по выполнению

работ, оказанию услуг,

производству товаров

(знаков отличия, наград,

дипломов и пр.) для

награждения победителей и

финалистов по итогам

регионального этапа

ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества" в реестр

контрактов

-

Алешкова

М.А.

07.08.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Единая

информацион

ная система в

сфере

закупок

-

1.1.16

Контрольная точка "Произведена

приемка поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг"

Прочий тип документа

Документ,

подтверждающий приемку

выполненных работ,

оказанных услуг,

произведенных товаров

(знаков отличия, наград,

дипломов и пр.) для

награждения победителей

по итогам регионального

-

Протасов А.В.

06.10.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

вует вует

1.1.17

Контрольная точка "Произведена

оплата поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

Прочий тип документа

Документы,

подтверждающие факт

произведенной оплаты

выполненных работы,

оказанных услуг,

поставленных товаров

(знаки отличия, награды,

дипломы и пр.) для

награждения победителей

по итогам регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества" по

государственному

(муниципальному)

контракту

-

Слободчикова

Д.В.

03.11.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.18

Контрольная точка "Документ

разработан"

Прочий тип документа

Проект Положения о

проведении регионального

этапа всероссийского

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

разработан

-

Алешкова

М.А.

01.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует вует

1.1.19

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)"

Положение о проведении

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

утверждено

-

Протасов А.В.

03.04.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.20

Контрольная точка "Начало

проведения регионального этапа

конкурса "

Исходящее письмо

Министерством

экономического развития

Хабаровского края: -

направлено письмо в адрес

предприятий - участников

национального проекта

"Производительность

труда" - приглашение к

участию в региональном

этапе всероссийского

конкурса "Лучшие

практики наставничества";

- на официальном сайте

министерства

экономического развития

Хабаровского края

размещена информация о

-

Слободчикова

Д.В.

08.05.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

запуске регионального

этапа всероссийского

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

1.1.21

Контрольная точка "Определен

состав экспертного совета

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества""

Прочий тип документа

Состав экспертного совета

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества" утвержден

-

Алешкова

М.А.

31.05.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.22

Контрольная точка "Документ

опубликован"

Протокол заседания

экспертного совета

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

опубликован на портале

"Национальные проекты в

Хабаровском крае" в

разделе национального

проекта

"Производительность

труда" в подразделе "Ход

реализации" регионального

проекта "Системные меры

-

Слободчикова

Д.В.

30.07.2024

03 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

по повышению

производительности труда"

1.1.23

Контрольная точка "Направлено

письмо в Министерство

экономического развития

Российской Федерации по итогам

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества""

Исходящее письмо в адрес

Министерства

экономического развития

Российской Федерации по

итогам проведения в 2024

году регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества" с

приложением копии

протокола заседания

экспертного совета

-

Протасов А.В.

10.08.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2

Результат "Проведен конкурс

лучших практик наставничества

среди предприятий - участников

национального проекта "

В Хабаровском крае

проведен региональный

этап всероссийского

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

Зикунова И.В.

01.01.2021 21.11.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет

1.2.1

Контрольная точка "Документ

разработан"

Прочий тип документа

Проект Положения о

проведении регионального

этапа всероссийского

-

Алешкова

М.А.

01.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

разработан

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.2

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)"

Положение о проведении

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

утверждено

-

Протасов А.В.

03.04.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2.3

Контрольная точка "Начало

проведения регионального этапа

конкурса "

Исходящее письмо

Министерством

экономического развития

Хабаровского края: -

направлено письмо в адрес

предприятий - участников

национального проекта

"Производительность

труда" - приглашение к

участию в региональном

этапе всероссийского

конкурса "Лучшие

-

Слободчикова

Д.В.

08.05.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

практики наставничества";

- на официальном сайте

министерства

экономического развития

Хабаровского края

размещена информация о

запуске регионального

этапа всероссийского

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

1.2.4

Контрольная точка "Определен

состав экспертного совета

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества""

Прочий тип документа

Состав экспертного совета

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества" утвержден

-

Алешкова

М.А.

31.05.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2.5

Контрольная точка "Закупка

включена в план закупок"

Прочий тип документа В

план-график закупок

министерства

экономического развития

края включена закупка по

организации мероприятия в

целях награждения

победителей и финалистов

регионального этапа

-

Протасов А.В.

28.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

отсутст

вует

отсутст

вует

1.2.6

Контрольная точка "Документ

опубликован"

Протокол заседания

экспертного совета

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

опубликован на портале

"Национальные проекты в

Хабаровском крае" в

разделе национального

проекта

"Производительность

труда" в подразделе "Ход

реализации" регионального

проекта "Системные меры

по повышению

производительности труда"

-

Слободчикова

Д.В.

30.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2.7

Контрольная точка "Направлено

письмо в Министерство

экономического развития

Российской Федерации по итогам

регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества""

Исходящее письмо в адрес

Министерства

экономического развития

Российской Федерации по

итогам проведения в 2024

году регионального этапа

всероссийского конкурса

"Лучшие практики

наставничества" с

приложением копии

-

Протасов А.В.

10.08.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

протокола заседания

экспертного совета

вует вует



Участники регионального проекта

0

20

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Зикунова И. В. Министр Демешин Д. В. 3

2 Администратор регионального

проекта

Протасов А. В. Начальник управления Зикунова И. В. 15

Проведен конкурс лучших практик наставничества среди предприятий – участников национального проекта

3 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Зикунова И. В. Министр Демешин Д. В. 1

4 Участник регионального

проекта

Протасов А. В. Начальник управления Зикунова И. В. 15

5 Участник регионального

проекта

Алешкова М. А. Заведующий сектором Протасов А. В. 15

Проведен конкурс лучших практик наставничества среди предприятий - участников национального проекта

6 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Зикунова И. В. Министр Демешин Д. В. 1

7 Участник регионального

проекта

Протасов А. В. Начальник управления Зикунова И. В. 15

8 Участник регионального

проекта

Алешкова М. А. Заведующий сектором Протасов А. В. 15


